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Veranstaltungskaufleute
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BERUFSBILD

Veranstaltungskaufleute nehmen Aufgaben im Rahmen der Planung,
Organisation, Durchfilhrung und Nachbereitung von Veranstaltungen,
Messen usw. wahr. Unter Beachtung 6konomischer, 6kologischer sowie
rechtlicher Grundlagen konzipieren, koordinieren und vermerken
Veranstaltungskaufleute Veranstaltungsdienstleistungen.

Veranstaltungskaufleute sollten (iber soziale und kommunikative
Kompetenzen verfligen. Es wird sowohl kunden- als auch
projektorientiert im Team gearbeitet und kaufméannische Entscheidungen
getroffen. Die Erfiillung dieser Aufgaben erfordern
Dienstleistungsbereitschaft, Kreativitat und Improvisationstalent.

AUSBILDUNG

Die praktische Ausbildung erfolgt im Kultur- und Sportamt und im Amt
fiir Marketing und Kommunikation. Neben der praktischen Ausbildung
besuchen Auszubildende die Robert-Schuman-Schule sowie die Medien-
und Event-Akademie in Baden-Baden.

VORAUSSETZUNGEN

Mindestens Mittlere Reife, gute Fremdsprachenkenntnisse,
insbesondere Englisch.

AUSBILDUNGSDAUER
Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt am 1. September.

BERUFSSCHULE

Die Theoriephasen verbringen Auszubildende an der Robert-Schuman-
Schule in Baden-Baden. Wahrend der Berufsschulwoche kann ein
Zimmer im Wohnheim in Baden-Baden zur Verfligung gestellt werden.

VERGUTUNG

Vergiitung seit 1. April 2025:

1. Ausbildungsjahr: 1.293,26 €
2. Ausbildungsjahr: 1.343,20 €
3. Ausbildungsjahr: 1.389,02 €

Weitere Leistungen ...

e vermogenswirksame Leistungen in Hohe von 13,29 € monatlich
e Jahressonderzahlung

e Lernmittelzuschuss

e ggf. Fahrtkostenzuschuss

¢ Abschlusspramie (400 €)

e Laptop zur dienstlichen Nutzung

ARBEITSZEIT
Die regelmaBige wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden.

URLAUB

Der Erholungsurlaub fiir Auszubildende betragt 30 Arbeitstage im
Kalenderjahr.

PRUFUNGEN

In der Mitte des zweiten Schuljahres wird eine Zwischenpriifung
durchgefiihrt. Am Ende der Ausbildungszeit wird von der Industrie- und
Handelskammer die Ausbildungsabschlusspriifung abgelegt, die einen
schriftlichen und einen praktischen Teil umfasst.
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