ingen

Mitarbeiter/in

o=l Ettl

Bei der GroBen Kreisstadt Ettlingen ist zum nachstméglichen Termin eine Stelle im Amt fiir
Hochbau und Gebaudewirtschaft als

Mitarbeiter/in Hausmeisterpool 50% (m/w/d)

zu besetzen.

lhre Aufgabenschwerpunkte

e  Betreuung der stadtischen Gebaude (Schulen, Verwaltungsgebaude etc.)
e Wartung und Pflege der technischen Anlagen und Einrichtungen

e  Ausfilhrung von Instandsetzungsarbeiten, Mangelbeseitigung

. Kontrolle von technischen Normen

e \Vertretungen im Schulhausmeisterdienst

e Winterdienst

Wir erwarten

e  Eine abgeschlossene handwerklich-technische Berufsausbildung (z.B. Elektrotechnik,
Metallhandwerk, Schreinerhandwerk, Heizungs- und Sanitartechnik)

e Gute handwerkliche Kenntnisse

e  Selbstandigkeit, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e  Freude im Umgang mit Menschen

e  Fahrerlaubnis Klasse B

Wir bieten

e \Vergiitung bis Entgeltgruppe 7 TV6D

e Flexible Arbeitszeiten mit elektronischem Arbeitszeitkonto

e  Kinderbetreuungsmoglichkeiten in einem Betriebskindergarten
e  FEine zusatzliche Altersversorgung (Betriebsrente)

e Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e JobTicket mit Arbeitgeberzuschuss und JobRad

lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen richten Sie
bitte bis spatestens 22.02.2024 an die Stadt Ettlingen,
Personalabteilung, Postfach 100762, 76261 Ettlingen oder
per Mail an personalabteilung@ettlingen.de. Uber lhre Online- =

Bewerbung (www.ettlingen.de/Stellenangebote) freuen wir uns. ﬁ r
Nahere Auskiinfte erhalten Sie gerne unter Telefon Zertifikat seit 2019
07243/101-399 (Herr Benkeser, Gebaudewirtschaft) oder audit berufundfamilie
07243/101-501 (Herr Becker, Personalabteilung).




