Interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte online auf unserer Webseite
www.ettlingen.de/Stellenangebote.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie gerne von unserer
Ausbildungsbeauftragten Anja Karbstein unter
07243/101-518 oder
anja.karbstein@ettlingen.de

Ausbildung zum/zur

Erzieher/in (PiA)

Stadt Ettlingen

Personalabteilung Tel. 07243 101 518
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PRAXISINTEGRIERTE AUSBILDUNG
ZUR ERZIEHERIN/ZUM ERZIEHER

(M/W/D)

Berufsbild:

Erzieher/innen nehmen Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsaufgaben
in Einrichtungen fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene wahr.
Ihre Arbeitsschwerpunkte liegen dabei auf sozialpadagogischen
Aufgaben in der Kinder- und Jugendarbeit, in Kindertageseinrichtungen
und Schulen oder in Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderungen. Sie
beobachten das Verhalten, Befinden sowie den Entwicklungsstand der
Kinder und Jugendlichen und wenden altersgerechte padagogische
Methoden an, z. B. fiir das Erlernen bestimmter Fahigkeiten oder
Verhaltensweisen. Um die korperliche und geistige Entwicklung zu
fordern, motivieren sie beispielsweise zu kreativen Aktivitaten, zu freiem
und gelenktem Spiel oder zu Bewegung. Sie reflektieren ihre
erzieherische Arbeit im Team mit den Kolleginnen und Kollegen und
arbeiten, je nach Einrichtung, mit Fachleuten aus Medizin, Psychologie
und Therapie zusammen. Zu Eltern bzw. Erziehungsberechtigten halten
sie engen Kontakt und stehen ihnen informierend und beratend zur
Seite.

Ausbildung:
Die praxisintegrierte Ausbildung gliedert sich in theoretische und

praktische Ausbildungsanteile. Die praktische Ausbildung umfasst mind.
2000 Stunden in einer stadtischen Einrichtung der Schulkindbetreuung

an Grundschulen (Hort) und findet auch in der unterrichtsfreien Zeit statt.

Wahrend des Einsatzes im Schiilerhort (Kinder von sechs bis zwolf
Jahre) gibt es folgende Schwerpunkte: Durchfiihren von Angeboten und
Freizeitaktivitaten, Begleitung beim Mittagessen und Freispiel,
Hausaufgabenbetreuung, Kooperation mit Eltern, Schulen und
Fachstellen.

Der theoretische Unterricht findet an der Bertha-von-Suttner-Schule in
Ettlingen in der Regel in Blécken von mehreren Wochen im Wechsel mit
Praxisblocken statt.

DAS WICHTIGSTE IN KURZE:

Voraussetzungen u. a. :

e Realschulabschluss oder Fachschulreife oder Versetzungszeugnis in
Klasse/Jahrgangsstufe 11 eines Gymnasiums und

e der erfolgreiche Abschluss des einjahrigen Berufskollegs fiir
Sozialpadagogik oder Berufsabschluss als Kinderpfleger/in

¢ Fachhochschulreife, fachgebundene oder allgemeine Hochschulreife
und ein sechswochiges Praktikum in einer sozialpadagogischen
Einrichtung

Weitere Voraussetzungen/Infos finden Sie auf der Webseite der Bertha-

von-Suttner-Schule (www.bvsse.de, Bildungsangebot - Berufskollegs)

Ausbildungsbeginn:

1. September

Bitte beachten Sie, dass nicht jeder Ausbildungsberuf jedes Jahr von
uns angeboten wird. Welche Ausbildungsplatze wir konkret anbieten,
sehen Sie auf unserer Webseite.

Bewerbungsschluss:
den jeweils aktuellen Termin finden Sie auf unserer Webseite
(www.ettlingen.de/Stellenangebote)

Ausbildungsdauer:
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Prifungen:

Die Abschlusspriifung besteht aus einer Facharbeit mit Kolloguium und
einer schriftlichen und einer miindlichen Prifung. Nach erfolgreichem
Abschluss wird die Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung
"Staatlich anerkannte Erzieherin" / "Staatlich anerkannter Erzieher"
erteilt.

Berufsschule:
Bertha-von-Suttner-Schule in Ettlingen

Verglitung ab 1. April 2022:

1. Ausbildungsjahr: 1.190,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.252,07€
3. Ausbildungsjahr: 1.353,38 €

e vermogenswirksame Leistungen in Hohe von 13,29 € monatlich
e Jahressonderzahlung

e ggf. Fahrtkostenzuschuss

¢ Abschlusspramie (400 €)

Arbeitszeit:
Die regelmaBige wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden.

Urlaub:
Der Erholungsurlaub fiir Auszubildende betragt 30 Arbeitstage im
Kalenderjahr.
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